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CONVOCATORIA DE EMPLEO
FMV/CONV 3/2024. FARMACEUTICO/A

Perfil del candidato

e Titulacion exigida Licenciatura en Farmacia

Presentacion solicitudes

e Periodo de presentacion del 12 al 16 de agosto de 2024
e Documentacion a aportar

DNI
o CVcompleto
o Informe de vida laboral
o Acreditaciones de formacidn y experiencia profesional relacionada con las

funciones a desarrollar.
e Modo de presentacion

La documentacion indicada se debe enviar al correo de la Fundacion Marqués de Valdecilla
rrhh@fmvaldecilla.es en el periodo indicado.

Perfil del Puesto

e Duracion Eventual (3 meses)

e Retribuciones NIVEL A-10

o Dependencia jerarquica Gerencia FMV

¢ Funciones apoyo en la gestién de la campafiia de vacunacién antigripal de Cantabria:

o Recepcidn, almacenamiento (custodia y conservacién) y distribucién de vacunas
antigripales durante la Campafa de inmunizacidn frente a virus respiratorios
2024-2025 en Cantabria.

Control de temperaturas de los sistemas de almacenamiento.
Respuesta rdpida a las incidencias en las camaras que pudieran afectar a la
seguridad de los productos.

o Otras funciones relacionadas con las anteriores siguiendo instrucciones de la
Gerencia de la FMV y las directrices de la Direccién General de Salud Publica.

e Ubicacion y desarrollo de las funciones a desarrollar las previstas en la convocatoria en el
Hospital de Liencres, siguiendo las directrices e instrucciones operativas en materia de
vacunas que emita la Direccién General de Salud Publica.

o Fecha de incorporacidn prevista 2 de septiembre de 2024

Valoracion de candidatos

Las solicitudes recibidas se valoraran de la siguiente forma:
e Experiencia y valoracion:
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Experiencia en gestidn de vacunas: 1 punto por mes trabajado; maximo 40.
Especialidad FIR: 10 puntos.
Especializacidn en gestién de vacunas: 10 puntos.

O O O O

Puntuacion total maxima: 100 puntos (méritos: 60 puntos y entrevista: 40
puntos).

Informacidn basica sobre proteccion de datos

El responsable del tratamiento de los datos recibidos es la Fundacion Marqués de Valdecilla.
Sus datos serdn tratados con la finalidad de resolver este proceso selectivo para la contratacion de empleados.

La base legal para el tratamiento de sus datos personales es su consentimiento inequivoco otorgado en el
momento de enviarnos su CV.

No se cederan datos a terceros, salvo obligacion legal. Los datos seran destruidos una vez comunique su baja
y/o finalizados los periodos legales de conservacion. No se llevaran a cabo transferencias internacionales de datos ni
andlisis de perfiles.

Los interesados podran ejercitar sus derechos de acceso, rectificacién, supresion, oposicién, portabilidad o
limitacion del tratamiento, dirigiéndose a la Fundacion Marqués de Valdecilla en la siguiente direccién: Avda. de
Valdecilla, s/n — Facultad de Enfermeria (52 Planta), 39008 de Santander. Igualmente, puede presentar una reclamacion
ante la Agencia Espafiola de Proteccidn de datos si considera que sus derechos han sido vulnerados.
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